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1. общие llоложения.

l . 1 Настояцее поло)кение реглаiчrентирует деятельность родительского
коNlите,га, являющегося одниN,I из органов саN.,lо\,правления ГБfiОQ
<fiетский сад J,{Ъ3 Подсне>кник> г. Карабулак.

1.2 Родительский комитет l!'lожет быть избран из числа родителей детей,
посещающих !ОУ.

1.3 Родительский коNtитет возглавляет председатель. Комитет подчиняется и

подотчетен родител ьскопt;- собра нию,
1.zl fiля координации работы Коп,tитета ts его состав I]ходят лиректор !ОУ,

сr,арши й воспиl,ате.ч ь.

1.5 lеятельность Кошtитета осуществляется в соответствии с Конвенцией
OO1-1 о правах ребенка, действующи\,1 законодательствоN,l РФ в области
образования и настоящип,I Поло;кением.

l ,6 PeLueHlte Коп,tитета носят рекомендате,цьный характер. Обязательныr,tи
считаются только те решения Комитета, в целях реализации которых
издается гIриказ по fiOY,

2.основные задачп.
2. l. Содействие руководству flOY:

. в совершенствоI]ании условий для осчществления воспитательного процесса,
oxpirнa )I(ИЗНи и здоровья. свободного и гар]чIоничного развития J-Iиtlности;
. защите законных прав и интересов детей;
. ОРГаНL{ЗацИи и проведения N,rассовых воспитательных мероприятий.

2.2.организilция рабоr,ы по разъяснеLlию родителяN,l детей, посещаlощих ЩоУ. их
прав и обязанностей. зна,tения всесторонlIего воспитания ребенка в ce]\lbe. взаиirlодеГlс,гвиrl сеN,Iьи
и образовательной органt{,]ации в вопросах воспи-гания,

З.Фукции.

3. l .Содейс,гвчет обеспечениtо оптиi\lальных условий дJя организации
образова,гельного процесса.

З.2 Проводит разъяснительную и консультативнyю работу среди родите.пей
воспитtlнников и оýуqпющихся об их правах и обязанностях.

3.З. оказывает содействие в проведеI.iии \,Iассовых воспи.гательных i\.rероприятиil с

деl-ьNl и.

З.4. Участв\]ет в подготовке !ОУ к HoBoN{y учебному годl,.

З.5. СОвц,rес'|но с руководство}l !'ОУ контролирует организацик) качественного
п итан и я дете й. ]чIеди ци н с кого обслy;,ttи ван ия.

З.6. Оказывает поN{ощь руководству ДОУ в организации и проведении общих

родите,ц ьских собран и й,



-],'. Рассlrатривает обращения в свой адресi а также обрашения tto вопросам.
Jlнесенным t{астоящим положением к компетенции Itомитета. по поручению
р\ ководителя !ОУ.
З.8. Принимает участие в обсухtдении локальных актов ДОУ по вопроса\{,
относящиN,Iся к полномочияп,t Коплитета.
З.9. ПриНиN{аеТ уLIастие в организации безопасных условий осуществления
ОбРаЗОВательного процесса. выполнения санитарно-гигиениLIеских [равил и норп,I.

З. 10. Взаимодействует с другиN,lи органаN,Iи самоуправления, общественныN,{и
органIiзацияN,Iи по вопросаN{ пропаганды традиций ДОУ.
j. 1 1 . Взаиплодействует с другип,tи органаN,Iи самоуправления ДоУ по
вопросаN,1 соtsершенствования управления, обеспечения организации
образовательного процесса.

zl. Права.

4.1. Вносить пред,lrоiliения р),I(оводств,ч и другиN,{ органаN{ самоуправления ДОУ
ПО УСОВеРШенствованию их деяте,цьности и получать информlацию о рез,чльтатах
их рассмотреuия.
4.2. ОбРаЩаТьСя за разъясненияNlи различных вопросов воспитания детей в

учреждения и организации.
4.3. Зас.lтушивать и поJIу,rlп16 инфорл,tацию от руководства flOY. др},грIх
ОРГаНОВ СаN.{оуправ-r]ения об органLIзации LI проведении воспитательной

работы с воспитанниках,{и и обу,.lающиN,Iися.
4.4. По представJIенлIю педагогического работника вызывать на свои
заседания родителей (законных представителей). недостатоLIно

занимающихсrI воспитаIlиеN,{ детей в се\{ье.

4.5. Прини\,Iать yLI.lcTI.le в обсулtдени1.1 -цокальньlх актов ДОУ
4.6, faBaTb разъяс}lениЯ и приFlиL{атЬ N.{ерЫ по рассN,lатриваеN{ып,{ обращенияпt
граждан ts пределах заявJIеIIной кошtпетенции.
z1.7. Выносить общественное порицание родителяN,I, систематиLIески

УКЛОняющи\{ся от воспитания детей в семье, от платы за содержание ребенка в

доо.
4.8. Поощрять родителеti (законных представителей) воспитанников и
обучатошихся за актLlвI]ую работу в коN{итете. оказание поN,Iощи в

лроведении N,Iассовых воспитательных N.{ероприятий и т. д.
4,9. ОРганизовывать постояIIные иJIи временные комиссии под руководством
ч_rIенов Коittитета длrl t{сполнения с}зоих функций.
4.10. РазРабатыватЬ и принимать локальные акты (о постоянных и tsреN,lенных

коN.,{иссиях Колtитет:t и др.).
4.1 1. Прелседате.lь Коп,Iитета \,lожет присvтствовать (с последующим
инфорr,r ирован и е N,{ ч,llен о в копл ите,га) на отдельIлых з аседаниях
педагогиLIеского советal. дl]уI,их оргапов са\,rоуrrравления по BoIlpocaN,I.

относrIщи},Iся к кол,lпе,генции Копtитета.
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5. ответственцость.

5.1. Комитет отвечает:

. за выпо.lнение п.lана работы:

. выполненrlе решен!1 t"l. рекоп,tенлациli,

. установленtIе взаи}lопонИN1аниЯ мепtду руководствоN,{ ДоУ и родителя]\tи

(законны\ltl представllтеляпли) воспитанников и обучающихся в вопросах

сеплеl"iного и обшественного воспитания;

. принятllе качественных решений по рассматриваемыN,l вопросам в

соответствttи с де йствую шtlN{ законодательством РФ ;

. ýgздейrствriе отдельных ttленов Ko1\,l1,1TeTa,

5.2, Члены Коплитета, систеl\,1атически не принимающие участия в его работе, по

представлению председателя Коп,t итета мо гут б ыть отозван ы и збирателя Nt и.

6. Органllзация работы,

6.1. В Комитет входят род1.1тели (законные представtlтелt])воспитаннl]ков,

6.2. ЧисленныЙ состав Коплитета !,ОУ опрелеляет саN{остоятельно.

6.з. Из своего состава Комитет избирает председателя (в завtлсrtмости от численного

состава могут избrrРаться замеСтител}t председателя, секретарь),

6.4. Комитет осушеств.гlяет деятельность по принятым иNr реглаl\{енту и плану, который

согласуют с руководителем !,ОУ.

6.5, о своей работе Комитет отчитывается перед обшим родительским собранием не реже,

чемlразвгод.
6.6. Комитет правомочен выносить решения при наличии на заседанилi не ]vleHee половины

состава. Решения принимаются простыN{ большинством голосов,

6.1 . Переписка Коплtlтета ло вопросам, относящимся к его компетенцriи, ведется от и]\,lени

!оу, поэтому докуiчtенты подписывают !,иректор Щоу и председатель Комитета,


